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AYDEP HAKKINDA BILGI
1.KISIM
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AYDEP Nedir?

+ AYDEP temelde bir Ogrenme aydep

onetim Sistemidir.

« Ahi Evran Universitesi tarafindan 6zel
bir firma ile gelistiriimigtir.

* Acilimi: «Ahi Yeterlilige Dayall Dijital Egitim Portali»
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AYDEP Neler Saghiyor?

Yeterlik temelli 6gretim planlanmasi,
degerlendirme araclarinin yeterlige
dayali olusturulmasi

Ayrintili ders izlencelerinin ve belirtke
a tablolarinin olugturulmasi

icerigin, ®grenme kaynaklarinin ve sinav
belgelerinin elektronik ortamda erigime
sunulmasi

Sinavlarin bilgisayar destekli, hizli ve
objektif yapilmasi, degerlendirme
sonuclarina dayali program gelistirme

B E Y E
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YOKAK Kurumsal Dig
Degerlendirme Olcutleri

KALITE GUVENCESI SISTEMI

EGITIM - OGRETIM

ARASTIRMA, GELISTIRME

TOPLUMSAL KATKI

YONETIM SISTEMI
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PUKO Déngiisii

PLAMNLA

ONLEM Pu Kd UYGULA

A DONGUSD
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PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)

(Adim adim plan yaparak sonuca ulagsmakta kullanilan sistematik bir yaklagimdir.)

PLANLA

PUKO déngiisiiniin ilk ve en
kritik adimi planlama
asamasidir.

Bu asamada planlanan igin
kimler tarafindan, neden, nasil,
herede, ne zaman, ne kadar
siirede yapilacagi kararlastirilir.
Planlama agamasinda her
noktanin diigiiniilmesi, gérev
dagilimlarinin ve hedeflerin
diizgiin olarak belirlenmesi
PUKO'niin son adimi olan
Onlem al agamasinda
yapilacaklari en aza indirecektir.

UYGULA

PUKO déngiisiiniin ikinci
asamasidir. ilk agamada
planlanan faaliyetlerin
belirlenen kisi yontem ve
zamanlarda
gerceklestirildigi
asamadir.

Bu agamada kullanilan
istatistiksel yéntemlerden
elde edilen veriler
PUKOniin iigiincii adimi
olan Kontrol et
asamasinin girdisini
olusturur.

KONTROL ET

PUKO déngiisiiniin iigiincii
asamasidir.

Planlanan hedeflere ne kadar
ulasildigi belirlenir.

Eger hedeflere ulagildiysa
yapilan uygulama faaliyetleri
kontrol edilir ve
standartlastirilir.

PPPPP

ONLEM AL

PUKO déngiisiiniin dérdiincii
ve en son agsamasidir. Kendi
icinde PUKO déngiisii igerir.
Planlanan faaliyetler ile
yapilan uygulamalar arasinda
ortaya ¢ikan farkhliklarin,
sapmalarin nedenleri
arastinlir ve bunlarin ortadan
kaldiriimasina yonelik
faaliyetler baglatilir.

# ’Z#‘kr;:%&gretim
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Program Yeterlikleri Nedir?

Program yeterlikleri, mezun olacagi program
sonunda ogrencinin hangi niteliklerle/yeterliliklerle

donanmig olacagini tanimlamaktadir.
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Program Yeterlik Alanlari

Mesleki
Bilgi:

Alan bilgisi, alan
egitim bilgisi ve
mevzuat bilgisi.

Mesleki
Beceri:

Ogretimi planlama,
egitim ortami
olusturma, 6grenme-
dgretme slrecini
yonetme, 6lgme ve
degerlendirme

Tutum ve
Degerler:

Milli, manevi ve
evrensel degerler,
iletisim ve igbirligi,
kigsisel ve mesleki
gelisim
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Ogrenme Alanlari

Bloom 6grenme alanlarinin AYDEP’teki karsiliklari

Bilissel Alan 22 Mesleki Bilgi
Duyussal Alan »» Tutum ve Degerler
Psiko-motor Alan J)» Mesleki Beceri
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BELIRTKE TABLOSU
HAZIRLAMA

Program Yeterliliklerine yonelik ifadeler -er, -ar
seklinde genis zaman bigiminde yazilmalidir.
Program yeterlikleri 3 kategoride yaziimahdir.

* 1-Mesleki Bilgi
» 2-Mesleki Beceri
e 3-Tutum ve degerler
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BELIRTKE TABLOSU
HAZIRLAMA

EQitim 6gretim dénemi boyunca hangi konulara yer verilecegi haftalik olarak
tanimlanmalidir.

14 haftaya ayrilmis olan konular genel ifadelerle yazilmali, arasinav ve final sinavi
icin ayrica haftalik konu tanimlamasi yapilmamalidir.

Konular sekmesi altinda bulunan ”Ogrenme Ciktisi ile iliskilendir” butonu
tiklanarak ilgili konu bir 8grenme ciktisi ile iliskilendirilmelidir.

Ogrenme ciktisi ile iliskilendirilmeyen haftalik konu olmamalidir. (Ogrenme ciktisi
sayisina bagli olarak bir konu birden fazla 6grenme ciktisi ile iligskilendirilebilir.)
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BELIRTKE TABLOSU
HAZIRLAMA

Ogrenme ciktilari her hafta tanimlanan konu ile ayni sayida olmalidir.

Ogrenme ciktilari kazanimlari kapsayacak genel 6zellikte ve kazanimlarla tutarli /
uyumlu olmalidir.

Ogrenme ciktisi kategorisinin altina soru yazilmamaldir.

Ifadeler: -er, -ar seklinde genis zamanda yazilmaldir.

« Orn: Egitimle ilgili temel kavramlari ayirt eder.
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BELIRTKE TABLOSU
HAZIRLAMA

Kazanim ifadeleri -er, -ar seklinde genis zaman bigiminde yazilmalidir.

« Orn: Egitimin tanimini yapar.

Bilir, anlar, 6grenir, sever, saygi duyar....vb. 6lgilemeyen ifadelere yer verilmemelidir. Kazanim ifadeleri
O0lcme degerlendirme kriterlerine uygun olmaldir.

Kazanim ifadeleri tek bir 6grenme (riiniinii veya bir 6zelligi dlgmelidir.

« Orn (Yanlis): Egitimle ilgili temel kavramlari tanimlar ve aciklar. (iki farkli kazanim
tek bir kazanim ifadesinde yer aliyor.)

« Orn (Dogru): 1) Egitimle ilgili temel kavramlari yorumlar. 2) Egitimle ilgili temel
kavramlari aciklar..
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BELIRTKE TABLOSU
HAZIRLAMA

ifadeler acik, net ve anlasilabilir olmalidir.

« Orn (Yanls): Temel kavramlari aciklar. (Hangi konu alani ile ilgili oldugu acik ve net degil))
« Orn (Dogru): Egitimle ilgili temel kavramlari aciklar.

ifadeler taksonomik siniflamaya uygun olmalidir. (Bilissel / Duyussal / Psiko-motor)

ifadeler taksonomik siniflamanin alt alanlarina uygun olmalidir. (Bilgi, Kavrama....)

AYDEP Hizmet ici Egitimi

17



Bloom Taksonomisi
ve Yeterlilik Yazimi



Bloom Taksonomisi

Biligsel Alan

. Bilgi

— Kavrama

— Uygulama

— Analiz

— Sentez

— Degerlendirme

Duyussal Alan
Alma
Tepkide Bulunma
Deger Verme

Orgiitleme

Kisilik haline
getirme

Devinigsel Alan

— Algilama

— Kurulma

— Kilavuzla Yapma

o Mekaniklesme

Beceri Haline
Getirme

—  Uyum Yaratma
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Bilissel Alan

Bireyin bilgiyi islemesine ve
zihinsel slrecleri
ogrenmeye yogunlasan
alandir.
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Bilissel Alan: Bilgi Basamagi

Hedef kazanimlar asagidaki ifadelerle bitirilir.

Tanimlar
Kaydeder
Listeler
Bulur
Hatirlar
Adlandirir
Secer
Yazar
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Bilissel Alan: Bilgi Basamagi

Ornek:

 Kazanim: Program gelistirme dersine
iliskin temel kavramlari tanimlar.

» Soru: Hedef, icerik, egitim durumu ve
degerlendirme kavramlarini tanimlayiniz.
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Bilissel Alan: Kavrama Basamagi

Bilissel alanin bilgi basamaginda elde edilen
bilgilerin, bu basamakta kisi tarafindan
OzUmlenmesi sO6z konusudur.

Bilgi basamaginda elde edilen bilgilerin anlamini
kaybetmeden baska bicimde ifade etmesi,
anlamini aciklamasi, yorumlamasi gerekmektedir.
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Bilissel Alan: Kavrama Basamagi

Kavrama diizeyinde hedef kazanimlar asagidaki ifadelerle bitirilir.

* Cevirir * Ornek verir

« Kendi cimleleriyle ifade eder. e Yorumlar

» Betimler, tasvir eder. « Saptar, belirler
 Farkh sekliyle tanir. e Yerini belirler
* Aciklar » Rapor eder

« [fade eder « Ozetler
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Bilissel Alan: Kavrama Basamagi

Ornek:

 Kazanim: Program gelistirme yaklasimiar
arasindaki farklari aciklar.

e Soru: Konu merkezli yaklagsimla 6grenen
merkezli yaklasim arasindaki farki aciklayiniz.
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Bilissel Alan: Uygulama Basamagi

Kavrama basamaginda kazanilan davranislara
dayanarak ogrencinin kendisi icin yeni olan daha
once karsilasmadigi bir sorunu ¢ozebilme
yeterligine kavusmasi bu basamaktadirr.

Onceden kazanilan bilgi yeni durumlarda
kullantlir.
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Bilissel Alan: Uygulama Basamagi

Uygulama diizeyinde hedef kazanimlar asagidaki ifadelerle bitirilir.

« Uygular  Taslak hazirlar

e Kullanir e Uyarlar

* Nasll yapilacagini gosterir * YOnetir

 Dramatize eder » Gergeklestirir

e Calistirir * Ornek problem ¢ozer vb.
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Biligssel Alan: Uygulama
Basamagi

Ornek:

« Kazanim: Program gelistirme ogelerini
egitim programi tasarisi hazirlarken kullanir.

* Soru: Program gelistirme ogelerini
kKullanarak bir program tasarisi hazirlayiniz.
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Bilissel Alan: Analiz Basamagi

Bilgilerin ayristiriimasi, siniflandiriimasi,
lliskilendirilmesi ve karsilastiriimasi gibi
yeterlilikleri icerir. Inceleme yapma, ana hatlarina
ayirma, ayirt etme gibi alanlarda kullanilabilir.
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Bilissel Alan: Analiz Basamagi

Analiz diizeyinde hedef kazanimlar asagidaki ifadelerle

bitirilir.
e Hipotez kurar e COzUmler
 Deney yapar  Ogelerine ayirir
» Test eder/ Sinar * Analiz eder
e |liskilendirir » llkeleri bulur
e Karsilastirir » Ogelerine ayirir.
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Bilissel Alan: Analiz Basamagi

Ornek:

 Kazanim: Bir egitim programini
ogelerine ayirir.

» Soru: Bir egitim programini 6gelerine
ayiriniz.
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Bilissel Alan: Sentez Basamagi

Bilgileri kullanarak 6zgun ve yeni bir Grinun
ortaya cikarildigli basamaktir.
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Bilissel Alan: Sentez Basamagi

Sentez diuizeyinde hedef kazanimlar asagidaki ifadelerle bitirilir.

* Birlestirir  Plan olusturur

e Onerir » Tasarlar

 Formiile eder e Yapilandirir/insa eder
e Olusturur e Organize eder

e Uretir * Gelistirir

AYDEP Hizmet ici Egitimi

33



Bilissel Alan: Sentez
Basamagi

Ornek:

 Kazanim: Bir egitim programini
ogelerine ayirir.

e Soru: Bir egitim programini 6gelerine
ayiriniz.
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Bilissel Alan: Degerlendirme Basamag:

Bilissel alanin en Ust basamagidir. Olcitlere gore
elestirme, degerlendirme ve yargilamay!
gerektirir. Karsilagstirma yapmak ve etkilerini
degerlendirme gibi alanlarda kullantlir.
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Bilissel Alan: Degerlendirme Basamag:

Degerlendirme diizeyinde hedef kazanimlar asagidaki ifadelerle bitirilir.

 Yargiya varir /[HUkUm verir » Degerlendirir

e irdeler « Tutarsizliklari séyler
 Karsilastirip elestirir  Hatalari Duzeltir/Yeniler

» Deger bicer e Dogrulugu yanlighgini kanitlar
» Uygunlugunu denetler « Olgiitlere gére elestirir

 Kural ve dOlclte uygunlugu arastirir
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Bilissel Alan: Degerlendirme Basamagi

Ornek:

 Kazanim: Bir Egitim Programini i¢ OlgUtlere
gore degerlendirir.

e Soru: Bir Egitim Programini bir programda
bulunmasi gereken temel olcutleri goz 6nidnde
bulundurarak degerlendiriniz.
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Duyussal Alan (Tutum ve Degerler)

Inanclar

Duyussal alan; duyarlilik, inang, tutum, ilgi, diinya
gorisune sahip olma gibi icsel davranislari icerir.

Duygular Degerler

Gorusler Tutumlar
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Duyussal Alan (Tutum ve Degerler)

Alma / Algilama

Tepkide bulunma

Kiymet bicme /deger verme
Organize etme

o &> L bdh -

Karakterize etme
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Duyussal Alan (Tutum ve Degerler)

Duyussal alanda kazanimlar yazilirken kullanilabilecek aktif fiiller

» Bagll kalmak, bagh
olmak

* Takdir etmek

 Kargl gikmak

* Birlestirmek

» Girisimde bulunmak
* Uymak

» Tesebbis etmek

* Riayet etmek

* Benimsemek
* Sunmak

* Takip etmek

» Deger vermek
 Desteklemek
« Orglitlemek
 Katilmak

« {liskilendirmek

* Dinlemek

» Organize etmek

» Sorgulamak

« lliski kurmak

» Sorumluluk gdstermek
» Paylagsmak

* Dogrulamak

« isbirligi yapmak

* Tartismak
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Psikomotor Alan (Mesleki Beceri)

Bu alan temel olarak, beyin ve kaslarla ilgili
aktiviteleri iceren fiziksel beceriler tizerinde

durmaktadir.
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Psikomotor Alan (Mesleki Beceri)

Ogrenen:
Neyi yapabiliyor?
Neyi gerceklestirebiliyor?
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Psikomotor Alan (Mesleki Beceri)

N o ok w0obd -~

Algilama

Kurulma

Kilavuzla yapma
Mekaniklesme

Beceri haline getirme
Uyum

Yeni beceri olusturma
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Psikomotor alanda kazanimlar
yazilirken kullanilabilecek aktif fiiler

Psikomotor alanda kazanimlar yazilirken kullanilabilecek aktif fiiller

« Uyarlama « Olgmek « Kombine etmek
 Dlzeltmek » Gdstermek * Tepki vermek

« Ayarlamak * Yiiritmek « Olcmek

* Dengelemek « incelemek » Kopyalamak

» Toplamak * Teghis etmek « islem yapmak

* Birlestirmek * Karigtirmak * Manipule etmek
» Kullanmak » Dokunarak ayirt etmek » Kaydetmek
 Tasarlamak * Kurmak * Ele almak

« Sunmak * Taklit etmek « idare etmek
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—

Program yeterliklerinin belirlenmesi

Dersin amaclan ve tammlannm sisteme

girilmesi

Dersin konularinm sisteme ginlmes:

Dersin 6grenme ¢iktilanmin sisteme girilmes:

Program yeterlikleniyle 6grenme ciktilannm
liskilendirilmesi

Dersin kazanimlarimin sisteme ginlmesi

Derse ait belirtke tablosunun kesmlestiribmest

Komisyonu

Birim Program
Geligtirme ve
Degerlendinme
Komisyonu

Eirgehir Al Evran
Universitesi
Egitim Kalite Giivence
Sistemi Yonergesi

Program Yeterlikleri
Gergevesi (PYC)

KYS-FR-400 Miifredat ve
Ders Ekleme Formu

Eirgehir Al Evran
Universitesi
Egitim Kalite Giivence
Sistemi Yonergesi

Program Yeterlikleri
Gergevesi (PYC)

KYS-FR-400 Miifredat ve
Ders Ekleme Formu

Eirgehir Al Evran
Universitesi
Egitim Kalite Girvence
Sistenn Yonergesi

Program Yeterlikleri
Gergevesi (PYC)

KYS-FR-400 Miifredat ve
Ders Ekleme Formu

Eirgehir Ahi Evran
Universitesi
Egitim Kalite Girvence
Sistenn Yonergesi

Program Yeterlikleri
Gergevesi (PYC)

KYS-FR-400 Miifredat ve
Ders Ekleme Formu
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AYDEP Kullanici Yetkileri

. https://aydep.sivas.edu.tr adresinden UBYS bilgileriyle
tim akademisyenler ve ogrenciler girig yapabillir.

« Su anda tanimlanan yetkiler:

« BOlUm Bagkani

* Anabilim Dali/Program Baskani
 Dekan/Mudur

« Dekan/Mudur Yardimcisi
 Mufredat Destek Ofisi

« Sistem Destek Ofisi*

AYDEP Hizmet ici Egitimi
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AYDEP’te Donem Basinda Yapilacaklar

Programa ait yeterlilik alanlarinin tanimlanmasi
Yeterlilik alanlarina TYYC yeterliligi eklenmesi

Derse Ogrenme Ciktilar ve Kazanimlarin eklenmesi
(Bologna Bilgi Paketi’nden Faydalanilabilir)

Derse Amac ve Konularin Eklenmesi (Bologna Bilgi
Paketi’nden Faydalanilabilir)
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Dénem Igerisinde Yapilacaklar

* Ders Kaynagi Ekleme

« Belirtke Tablosu Olusturma

+ QOdev Ekleme

* Dosya Ekleme (Haftalik ders notu vb.)
* Duyuru Ekleme

» Soru hazirlama ve soru havuzu olusturma (Olgcme
degerlendirme ofisine gézden gecirme imkani sunuyor)
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Dénem Igerisinde Yapilacaklar (devam)

e Soru hazirlama

» Olcme degerlendirme kismi hangi

avantajlar saglyor?

e Soru havuzu olusturma

« Sorulari yeniden kullanabilme

 Olcme degerlendirme ofisine sorulari gézden
gecirme imkani

« Seffaflik ve denetlenebilirlik
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AYDEP Yardim Dokumanlari

UZEM web sitemizde (uzem.sivas.edu.tr) «Yardim -
AYDEP» menusu altinda tim videolar — dokGmanlar yer
almakta. Zamanla yeni icerikler de eklenebilecektir.

Sorun yasanmasl durumunda kullanicilar, Sistem Destek
Ofisi’nden veya duruma gore Mufredat Destek Ofisi’nden
destek alabilirler.

AYDEP Bilgilendirme

51
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